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Tyonantajan toiminta - Itd-Uudenmaan KKY / Liikelaitos Edupoli

Tyoskentelin Itd-Uudenmaan koulutuskuntayhtymassa / liikelaitos Edupolissa Tietosuoia
n tiimissa ja myéhemmin koulutusalalla. Organisaatiomuutoksen jalkeen 1.1.2015 alkaen, tyosken-

telin irtisanoutumiseeni asti tiimipaallikko Riitta Malmbergin johtaman Teollisuuden palvelut —tiimin
koulutusalalla kouluttajana. ICT:n koulutusala, jossa Ken toimi koulutusalavastaa-
vana, kuului samaan tiimiin.

TyOnantajan toiminta

Ty6nantaja on vaittdnyt, etta en toiminta olisi ollut henkil6stda hairitsevaa. Tama ei pida paik-
kaansa. Ty6nantajan toiminta sen sijaan koettiin hairitsevaksi ja jopa pelottavaksi henkilokunnan keskuudessa.
Tyonantaja mm. lahetti kevaalld 2017 henkilostolle sahkdpostiviestin, jossa valheellisesti vaitettiin, ettd henki-
|6st0 olisi kokenut Ken viestinnan hairitsevaksi. Keskustelin asiasta muiden tyontekijéiden kanssa,
eikd minun tietojeni mukaan kukaan ole kokenut Ken asiallista ja perusteltua viestintaa hairitse-
vaksi.

Tiimipaallikko Riitta Malmbergin toiminta

Riitta Malmberg on vuoden 2017 aikana julkisissa tilanteissa, mm. koulutusalapalavereissa, antanut ymmartas,
etta Ksi asenneongelma ja mahdollisesti mielenterveysongelma. Han on myo6s vaittanyt jul-
kisesti, ettd KEUGEIETLIEMINen olisi esittdnyt hantd kohtaan vaaria syytoksia. Tunnen Ken seka Riitta
Malmbergin toiminnan ja totean, ettd Malmbergin viitteet Keen liittyen eivat ole uskottavia. Olen

itse ollut todistamassa seen kohdistunutta mustamaalaamista helmikuusta 2017 alkaen ja se li-
saantyi huhtikuussa 2017.

Riitta Malmberg on ainakin koulutusalapalavereissa helmikuussa 2017 ja sen jalkeen vaittanyt Ken
hoitaneen tyonsa huonosti. Varatiimipaallikko Tiina Kuusisto ja ICT:n koulutusalan kouluttaja Sakari Castren
ovat toiminnallaan, ilmeilldan ja eleilldan pyrkineet tukemaan Riitta Malmbergin vditteitd. Minulla ei ole ollut
koskaan ongelmia Ken kanssa enka ole kuullut, ettd kenelldkaan muullakaan olisi ollut. Oma nake-
mykseni on, ettd han on asiallisesti kdyttaytyva, tyonsa hyvin hoitava ja helposti ldhestyttava tyokaveri. Tieto-
jeni mukaan Ken toimintaa koulutusalavastaavan ty6ssa arvostettiin, enka kuullut aiemmin ha-
nestd mitdan negatiivista ennen hanen irtisanomistaan. Ennen Ken irtisanomista kuulin Riitta
Malmbergin kayttavan ICT:n koulutusalaa esimerkkina hyvasta toiminnasta.

Riitta Malmberg on aiemminkin mustamaalannut epéaselvissa olosuhteissa irtisanottuja tai irtisanoutuneita
tyontekijoita. Ainakin é ja hanen toiminnastaan Malmberg puhui julkisesti pahaa alkuvuonna 2015.
Han myos kielsi tyokavereita olemasta yhteydessa ja antoi ymmartas, ettd yhteydenpito hdaneen voisi
aiheuttaa ongelmia henkildlle itselleen. Riitta Malmberg on my6s esittanyt syytoksia kyseenalaisin perustein
muita henkil6ita kohtaan, mikali heidan toimintansa tai mielipiteensa ei ole hanta miellyttanyt.
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