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Hywit yhitymévalttuuston pubeenjohtaja Taru Tujunen ja yhtymahallituksen puheenjohtaja Hannu Moilanen

Olen tiedottanut teitd esimiesteni timipd Sllikks Ritta Malmbergin ja liketoimintajohtaja Riitta Laukkasen
todistettavasti epdasiallisesta kiytiksestd. Asiaa on muodollisesti kasitelty 12.10.2016 rehtori Markku Kantosen
toimesta, mutta silla ei ole ollut vaikutusta. Koska Liikelaitos Edupolin yiin esimies ei ole pystynyt sehlittamaan
avoimesti ja tasapuolisesti esimiesteni toimintaa, siman ilmoitukse ni kokemastani epaasiallisesta kaytoksesta ja sen
seitystydsta koulutu skuntayhtyman johdolle.

Rehtori Markku Kantonen on kutsunut minut hallintopaallikks Kimmo Oravan valityksella tyosuhdettani koskevaan
kuulemiseen 31.1.2017 kio 14.00 alkaen rehtorin huone eseen osoittee ssa Ammattitie 1. Tapaamisen aiheena ovat
tyosuontukseni ja muout tapahtumat 8.9.201 6 saamani todistettavasti aibeettoman varcituksen jalkeen. Tapaamisen
tarkempi sisaltd: TyGrauha, saamani esimiehen / tydnantajan chjeistus ja sen noudattaminen seka tySnantajan
uottamus (BN - ccn. Oletie tervetulleita osaliistumaan tilaisuuteen, niin halutessanne.

Esimiesteni viitteet eivat kesta tarkempaa tarkastelua. Olen toki puclustautunut vaaria syytteitd vastaan ja sehvittSnyt
Edupolin johtamiseen liittyvid epdkohtia, mutta sen olen tehnyt omalla ajallani lakia ja tySehtosopimusta noud attaen -
siihen minulla on oikeus. Olen myds asiallisesti pyytanyt saada tutustua syksyn 201 6 YT-neuvottelujen
dokumentteihin, mutta pyyntdoni ei ole vastattu asiallisesti. Nyt vaitetdan, ettd mind horjutan kiytyja neorvotteluja.
Olen pateva ja kykenevd, mutta en sentidn niin erinomainen, ettd vwoisin tai edes haluaisin horjuttaa neuvotte lua.
Toimintani vaitetdan aiheuttavan hdmmennysta. Minulle ihmiset ovat poikkeuksetta imaisseet kitollisuutta, ettd olen
rohkeasti tarttunut angelmiin, oman asemanikin kustannuksella. Ming kannatan ocikeudenmu kaisuutta ja avwimuoutta =
en valitettavasti voi tinkia peraatteistani. Missdan tapauksessa en ole tehnyt mitddn sellaista, joka antaisi laillisen
perustesn itisanca tai purkaa tydsuhteeni. Merkit kuitenkin viittaavat siiben, ettd tillainen paatds on jo tehty. MyGs
lucttamukseni on kyseenalaistettu yo. kutsussa. Tunnen lojalite ettivelvoitteen, enka sita rikkoisi = sellainen ei olisi
asiallista toimintaa.

Olette tietoisia, ettd clen tehnyt AVloon tyGsucjeluun valvontapyynnon lokakuussa 2016, Lahetan tanaan viela
lisdyksid valvontaan littyen, ja litdn aineiston sisdllysluettelon ja kuvaukset teille tutustuttavaksi. Milkdli tutustutte
dokumenttiin, uskon teiddan huomaavan, ettd tydyhteison ongelma en ole mind, vaan henkilistén oirellun syyt Bytywvat
johtamisesta. Tama on rajusti sanottu, mutta kenelle sen wisin sanca ellen teille, yimmille esimiehilleni.

Edupaiilla ja kuntayhtymallda on edessa haastavat ajat. Olen toivonut, etta itseni seka useiden kollegojeni kokemista
ongelmista esimiestensa toimintaan littyen olisi voitu puhua. Enka teilld on siihen mahdollisuus. tse olen valmis

ratkomaan ongelmat, kun kasittely ja osapuchten kohtelu on cikeudenmukaista. Tarvittagssa minuun saa den
tyoyhteystied cilla tai henkildkohtaisella sahkopostilla ja puhelimella .

Hannu Maoilanen: Minulla ei ole Taru Tujusen sahkoposticsoitetta, joten pyydan sinua valitimaan viestini hdnelle.
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